Информация о проведении проверки отделом внутреннего муниципального финансового контроля комитета финансов администрации города Покачи в МКУ «УМТО»

Во исполнение распоряжения заместителя главы города Покачи от 24.01.2019 №4 «О проведении проверки в муниципальном казенном учреждении «Управление материально – технического обеспечения», в соответствии с Планом проведения проверок отдела внутреннего муниципального финансового контроля комитета финансов администрации города Покачи на 2019 год, размещенном на официальном сайте органов местного самоуправления.
Основные вопросы проверки:

1. Соответствие документов, регламентирующих вопросы основной деятельности учреждения и действующих в учреждении, законодательству Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, нормативным документам муниципального образования, в том числе по направлениям:

- оплаты труда;

- гарантии и компенсации.

2. Правомерность и правильность начисления заработной платы в соответствии с положением об оплате труда и Трудовым Кодексом работникам учреждения, в том числе стимулирующих выплат.

3. Правомерность и правильность начисления и выплаты гарантий и компенсаций работникам учреждения.

Проверяемый период: 01.01.2018 – 31.12.2018
Плановый срок проведения проверки: 30.01.2019 по 25.02.2019

Фактический срок проведения проверки: с 30.01.2019 по 07.03.2019 (на основании распоряжения заместителя главы города Покачи от 26.02.2019 №5 «О продлении сроков проведения проверки»).
1. Проверка соответствия документов, регламентирующих вопросы основной деятельности учреждения и действующих в учреждении, законодательству Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, нормативным документам муниципального образования, в том числе по направлениям:

- оплаты труда;

- гарантии и компенсации, - 
нарушений не выявила.
2. Проверка правомерности и правильности начисления заработной платы работникам учреждения, в том числе стимулирующих и компенсационных выплат, выявила нарушение сроков сдачи авансовой отчетности при проверке оформления командировок и принятия авансовых отчетов работников, направляемых в командировку, – 1 случай.
3. При осуществлении проверки правомерности и правильности начисления и выплаты гарантий и компенсаций работникам учреждения выявлено два нарушения сроков сдачи авансовых отчетов.  
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